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Liebe Leser*innen,

Das Redaktionstreffen in Berlin fand erst im Co-Working-Space
eines Redaktionsmitglieds und am Samstag im Projekraum der
Hermannstrasse 48 statt, wo an beiden Tagen die Nachbarschaft
ein vielfiltiges Angebot an Spitis, Restaurants, Kneipen und ande-
ren Ausgehmoglichkeiten bereit stellte. Dem anstrengenden Alltag
des iiberwiegenden Teils der Redaktion war es wohl geschuldet,
dass dieses Angebot cher zaghaft genutzt wurde. Stattdessen wur-
de in einer Marathonsitzung am Samstag, die eingereichten Texte
erst gelesen und dann besprochen und zudem wegweisende Ent-
scheidungen iiber die Struktur der Redaktionsarbeit getroffen. So
sollen die alten Hefte digitalisiert und online verdffentlicht werden
und wenn dieser Schritt bewiltigt ist, wird die Mdglichkeit der
Bestellung alter Ausgaben eingestellt. Wer daran interessiert ist,
gedruckte Hefte ilterer Ausgaben in der Hand zu halten, sollte also
méglichst bald ordern!

Zu beobachten war auf dem Redaktiontreffen auch ein sehr
selbstsicheres Auftreten des neuen Vorstandes, obwohl dieser noch
nicht ins Vereinsregister eingetragen, machte es den mit dieser
Funktion betrauten Mitgliedern der Redaktion sichtlich Spafl mit
ihren neuen Posten zu rumzuposen.

Wie unter stabilen Gruppen in Berlin so iiblich wurde auch
nicht mit Selbstkritik gespart; das unregelmifige Erscheinen der
Hefte wurde als Problem erkannt und Besserung gelobt.

Neu in der Redaktion begriiffen wir Malte aus Frankfurt.
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